;'J.\ a AGRUPAMENTO DE ESCOLAS ROMEU CORREIA

MAIO de 2021 Ano Letivo: 2020-2021

A realidade escolar é socialmente construida por uma multiplicidade de atores, sendo os objetivos da
instituicdo percebidos, valorizados e avaliados diferentemente pelos sujeitos que interagem no espaco
escolar. Indo ao encontro desta ideia, a avaliagdo das escolas tem um lugar especifico, realizando-se em
conformidade com a avaliagdo dos seus agentes, atores, programas curriculares, prdticas pedagogicas e
medidas educativas politizadas. Enquanto instrumento de politica educativa, a avaliacdo das escolas tem que
ser definida como elemento essencial para o esforco global de melhoria da Educacgao, entendida esta como
um processo continuo.

Assim, a missdo de avaliar tera de ser partilhada por todos os intervenientes escolares, pelo que o sucesso da
avaliacdo das escolas pressupde, por um lado, que todos os agentes que nela participam — a sua gestdo, o seu
corpo docente e os seus atores sem fun¢Ges docentes — estejam sujeitos a um sistema de avaliacdo do
desempenho, mas que também participem ativamente na avaliacdo dos outros, dos processos e dos
resultados da escola.

O atual quadro legal portugués, respeitante a avaliagdo das escolas e instituicdes de ensino ndo superior
(Decreto-lei n.2 31/2002 de 20 de dezembro) confere a escola a responsabilidade pela qualidade educativa
gue oferece, de modo a promover o sucesso educativo dos alunos

Com a aplicagdo do Questionario n22 aos Docentes, deu-se continuidade ao processo de avaliagdo Interna do
Agrupamento de Escolas de Romeu Correia (AERC). A Comissdo de Avaliacdo Interna do AERC, pretende desta
forma promover o processo de melhoria continua, estando sempre a par dos seus pontos fortes e dos pontos
fracos que possam existir para que os possa analisar e corrigir.

Como se pode verificar nos dados que se apresentam em de seguida, a participacdo dos Docentes no
Questiondrio n22 foi 75%. Este resultado de participacdo ficou dentro das expetativas da Comissdo de
Avaliacdo Interna de AERC, esperando-se niveis de participagdo mais elevados na aplicagdo do Questionario
n23 aos Docentes, que foi divulgado no més de maio de 2021.

No que diz respeito a caracterizagdo do Pessoal Docente do AERC, foi retificado no Questiondrio n.2 2, devido
a mudanca de ano letivo ocorreram alteracdes.

A analise dos graficos apresentados, serd divulgada apenas no primeiro relatério da Avaliacdo Interna do AERC,
gue serd apresentado no final do segundo semestre do ano letivo 2020-2021. No entanto, serdo apresentados
os resultados obtidos dos Questionarios, primordial de proporcionar um maior conhecimento, interesse e
envolvimento de todos os intervenientes no processo da Avaliagao Interna do AERC.
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Questionario n22 AERC 2020-2021

Resultados do Questionario n.2 2 aplicado aos Docentes.

ANOS DE SERVICO NO AGRUPAMENTO:

137 respostas

@ menos de 5 anos
® entre 6 ¢ 10 anos
@ entre 11 & 15 anos
@ entre 16 ¢ 20 anos
@ entre 21 0 25 anos
@ ontre 26 @ 30 anos
@ mais de 30 ancs

TOTAL DE ANOS DE SERVICO NO ME:
137 respostas

@ menos de 5 anos
® entre G e 10 anos
® entre 11 ¢ 15 anos
® ontre 16 ¢ 20 ancs
@ entre 21 e 25 ancs
@ entre 26 & 30 ancs
® mais de 20 anos

Escola onde exerce maioritariamente as suas fungdes
137 regspostas

@ Escola Basica de Vale Flores
@ Escola Basica n.® 1 do Feijd
@ Escola Basica n.® 2 do Feljé
@ Escola Basica da Alembranga

@ Escola Secundérnia de Romeu
Correia
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Questionario n22 AERC 2020-2021

1. ORGANIZACAO E GESTAO - Diretor|

1. Gere eficazmente os recursos
137 respastas

B

L)

61 (44, 5%)

4

35 (Z20.5%)

ot 210 {15

2. Delega fungbes noutros atores educativos
137 respastan
4

41

20

3. Conhece o5 assuntos sobre 05 quais tem de decidir
137 respoatag

B

=]

& {11, T8

0 [i0%s)
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Questionario n22 AERC

4, Envolve os outros nas tomadas de decisao
137 respastas

&0

S8 (42, 5%)

41

20 {14, 6%)

5. Agenda reunides para discussao e analise da wvida do agrupamento, com fregquéncia

137 réspaEtas

&0

10 (T 3%

2020-2021

18 {160, 5%)

4. Disponibiliza as conclusfes das reunides a todos os interessados
137 respastas

Il

S5 (40, 1%}
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Questionario n22 AERC 2020-2021

7 Promowve a realizacio de actes de nformagdo sobre decisdes qua impliguem alteracoes ou
mudancas no Agrupamento

137 reppoatas

&0

18 (11, 7%}

8. Respeita as recomendagdes e atende s posicdes dos drglos competentes
137 reapastos
B0

41

20

9. Cria mecanismos de auscultacao e de avaliacio da eficacia da sua lideranca e das liderancas

dos restantes orgaos do Agrupamento
137 respastas

B

20 22 (18,1%)
{7 {12.4%)
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10, Defineg, em articwlagdo com o CP, indicadoras de desempenho intarnc
137 respastas

Lot

55 (40, 1%}

44

25 (18, 2%)

Fal)

sl e et
B, 13 {8, 5%}
10 (7, 3%}

1. Define critérics especificos para a distribuigdo do servigo docente tendo em conta um methor
desempenho

137 respastas

&0

A0

38 {28,0%)

26 [107%)

15 (10,5%)

10 (T, 5%)

12. Analisa & reflete criticamente sobre o8 resultados obtidos, em articulagio com os drgdos de
gestho pedagdgica do Agrupamento

137 respastan

Ll

B {5 8%
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Questionario n22 AERC

13. Divulga a informagao atempada e eficazmente
137 respostas

49 (35.8%)

13(9.5%)
B(58%)

14, Divulga o seu projeto de intervencio & comunidade
137 respastas

&0

50 36, 5%)

41

21 {15,3%)

14 {10,2%)

2020-2021

15, Estimula o desernvolvirmento profissional dos diferentes atores educativos
137 respastas

&0

41

15 {10,8%)
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16, Possui visio estratégica
137 respastas

&0

B3 (38, %)

41

17. Formenta a participac&o dos pais & EE na vida da escola
137 respoatas

Ed

40 &4 {37 1%)

2020-2021

18. Desernvolve estratégias de aproximagao a comunidade
137 respastas

&0

55 (40,1%)

41
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19, Valoriza a participag&o de docentes em projetos
137 respastas

28 {18,3%)

20

13 (10,5%:)

20, Estimula os docentes a organizarem & participaram nas atividades promaovidas pela escola
137 respastas

]

20014, 5%)

16 [11,7%)

21, Designa os Diretores de Turma (DT) de acordo com © seu perfil de competéncias, sempra gue

05 FeCUrsos o permitam
137 respastas

Ed

M {20, %)

18 (13,5}
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22, Adguire o3 equipamentos para promover & introducho das novas tecnologias
137 respagtas

&0

LR

14 {10, 2%}

23, Introduz e potencia novas formas de trabalho com tecnologias “atuais™
137 respastas

&0

41

10 {7,3%)

24, Investe em materiais para melhorar o exercicio das praticas letivas
137 respastas

&0

o {36, 5%)

44

Fi 23 (18,1%)

10 (7, 3%)
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25, Estabelece uma relacio com of docentes que promove o desermalvimento de boas praticas
letivas
137 mespoatas

L)

44

25 107

13 {8, 5%}

26, Coopera com a CP na construgao das decisdes pedagogicas, conducente a melhoria do

sucesso educativo dos alunocs
137 respastas

&

30 {21, 9%)

£ {1, 5%)

B (A%

27, Tern em conta a3 sugestbes apresentadas pelos docentes
137 respastas

]
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Questionario n22 AERC

28, Resolve bem os problemas de indisciplina
137 reapastas

Ed

B {39, 4%)

a1

ol

2020-2021

29, Reconhece o trabalho desenwvolvido pelos docentes para o funcionaments da escola
137 regpaptas

Fl‘:l

40

30, Promowve o projeto "MNovos tempos para aprender”
137 réspaEtas

&0

a8 (33,6%)

17 {124%)
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Questionario n22 AERC

a1 Ervolve nos docentes o projeto "Novos tempos para aprender”
13 respostas
0

41

20

15 (10,5%) 15 (10,0%)

2020-2021

32, 3abe gerir conflitos

137 respastas

&0

B (38 A4%)

41

3{2.7%)

33, Lidera de forma eficaz
137 respastas

&0

B0 (43, 5%)

41
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34, Promowve O recurso as novas tecnologias
137 respastas

&0

3 | 38%]

41
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Questionario n22 AERC 2020-2021

2. ORGANIZACAO E GESTAO - Conselho Pedagdgico

A5, Dafine as linhas gerais da politica educativa do agrupamento
137 respastas

B0

&0

33 J2d, 1%

o (6E%)

346. Elabora a proposta de Projeto Educativo do Agruparmento
137 respaatan

&0

0 (40, k)

44

[0}

37, Formula o planeamento das estratégias de agao educativa de forma coerente, clara e precisa
137 regpastas
0

41

Frad)
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38. Elabora propostas de Regulamento Interno
137 respostas

60

58 (42,3%)

40

30 (21,9%)

13 {9,5%)

A9, Elabora proposta para © Plana de Atividades do Agrupamento
137 reapaostas

Ed

55 (40, 1%)

44

41 (29 5%)

0

40, Emite parecer sobre os Projetos propostos
137 respastan

EQ
&0
4il
et
{2, 8%
O o — | 8i58%) |
1 F
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41, Elabora e aprova o plano de formagio e atualizagio dos docentes
137 reapostas

]

40 43 (31.4%)

18 (13,55 18 {13, 1%}

42. Mobiliza as estruturas de orientacao educativa dinamizando uma informacao permanente no

conpo docente
137 respogias

&0

4

43, Mobiliza as estruturas de onentacio educativa para a promocao do sucesso escolar
137 reapagtas
=]

41

20

16 {11, 7%}

4 {2.5%]
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Questionario n22 AERC 2020-2021

44, Define indicadores chave de desempenho gue permitem medir, anualmente, o desempanho

do Agrupameanto @ a 5ua avolucao
137 respastas

B0

20

45. Coopera com ¢ Conselha Geral (CG) na construcdo das deciabes paedagbgicas, conducents &
melhoria do sucesso educativo dos alunos

137 mRpalan

[0

44, Coopera com o Diretor na construgho das decisdes pedagdgicas, conducente & melhoria oo

sucesso educativo dos alunos
137 respoataa

Ed

0

2 {1.5%1
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Questionario n22 AERC 2020-2021

47. Define estratégias de apoio a0s docantes manos axperientas
137 respastas

0

40 &4 {32, 1%)

25 (18,2%)

fFat

48, Define a politica de avaliagho das aprendizagens

1347 respastan

&0

4

4%, Define / aprova os critérios de avaliagado dos alunos
137 réspastas

e B (43, 5%:)

41

L=
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50. Avalia a eficdcis das medidas de apoio educativo implermentadas
137 respastan

L)

40

0

& 5

51. Define critérios de elaboragio de horarios
137 respastas

&0

41

10 {7,3%)

22, Propde o desenvolvimento de experiéncias de inovagio pedagogica em articulagdo com o

BNSing SUperior
137 regpastas

EX)

50 443,1%)

dil

20

11 (8%)
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53, Define 05 principios gerais nos domunios da artculagas @ diversificacac curricular
137 reapastas

Ed

57 {41

440

)
18 (13, 1%:})

16 (11, 7%}

24, Promowve e apoia iniciativas de natureza formativa e cultural
137 respastas

&0

S 385 5%

41 EETEAI 0]

1B (11, 7%}

25, Propde mecanismos de avaliacao dos desempenhos organizacionais e dos docentes
137 réspastas

&0
B3 (38,7 %)

41

17 {12.4%)

B {5,8%:)
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54, Participa no processo de avaliagao do desempenho do pessoal docente
137 respastas

&0

41
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3. ORGANIZAGAO E GESTAO - Coordenador de Departamento

57, Assequra, de forma articulada, o cumprimento das orientacdes do Agrupamento
137 reapastas

Ed

A5 (40,1%)

L

20

23 {18.8%)

58. Coordena de forma eficiente a equipa de docentes com gue trabalha
137 respaatng

B

i - =

539, Propde o deservolvimento de experiéncias de inovacao pedagagica
137 respastas

&0

41

14 {10,2%)
10T, 3%
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4. ORGANIZACAO E GESTAO - Coordenador de Seccéo Curricula

&0. Assegura, de forma articulada, o cumprimento das orientagoes do Agrupamento
137 respastan

Ed
=] B4 {48, T )
4i]
it
140, M%) 2 11.5%:)
q - | —————— [ T
1 2

&1, Coordena de forma eficiente a equipa de docentes com que trabalha
134 rerapaistas

(2]
&0 &5 (47 4%)
di
&0
: 18 (13,9%)
f {0, 7% 3 (2.2%)
0
i 2 3 d 5

&2, Propde o desenvolvimento de experiéncias de inovacio pedagogica
137 respostas
0

41 &3 (31,4%)

20

10 {7, 3]
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Questionario n22 AERC 2020-2021

&3, Agenda reunibes para discussao e analise, com frequéncia
137 respastas

&0

55 (40,1%)

41

31 (22.E%)

it

A 12.9%) 11 E%)

&4, Disponibiliza as informagdes [ documentos provenientes do CP a todos os interessados
137 respastas

100

B4 {B1,3%)

43 (31,4%)

140, 7% 1 {0, 7%:)

A Avaliagdo Interna é um processo continuo de recolha e tratamento de informacgao sobre o agrupamento de
escolas de Romeu Correia levado a cabo por membros da comunidade educativa, com o objetivo de elaborar
um processo de melhoria do AERC.

Para tal, sistematizam-se informacdes, analisam-se coletivamente os resultados, questionam-se formas de
organizagao, administracao e agao, identificando-se pontos fracos, pontos fortes, procurando estabelecer
estratégias para a superagao dos problemas. A avaliacdo interna é, portanto, um processo ciclico, criativo e
renovador, de andlise, interpretacdo e sintese das dimensdes que definem o agrupamento de escolas de
Romeu Correia.

Uma vez que se pretende fomentar um processo de melhoria parece-nos mais adequado que a avaliacdo seja
participada, contamos com o envolvimento de todos os intervenientes no processo da Avaliagdo Interna do
AERC.

A Comissdo de Avaliagdo Interna do AERC
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