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AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO
CONTRATAGAO DE ESCOLA - TECNICO ESPECIALIZADO
MEDIADOR LINGUISTICO E CULTURAL

Torna-se publico a abertura do procedimento concursal, Hordrio 7, ao abrigo do Decreto-Lei
Decreto-Lei n.2 32-Af2023, de 8 de maio, para selecdo e recrutamento de 1 {um) técnico
especializado - Mediador Linguistico e Cultural

Plano A+A: Mediadores Linguisticos e Culturais (MLC)

Modalidade de trabalho: Contrato de trabalho a termo resolutivo com duragdo até 31 de agosto de
2027

Local de Trabalho: Escolas do Agrupamento de Escolas Romeu Correia (Feijé-Almada)

N2 Horas: 35h

FORMALIZACAO DA CANDIDATURA

1) Na aplicacdo informatica da DGAE (SIGRHE);

2) Apresentacdo Portfdlio onde devem constar os comprovativos do certificado de habilitagdes, do
tempo de servigo (contabilizado até 31 de agosto de 2026 ) e da formagdo profissional;

3) Prazo de candidatura de 3 dias Uteis contados a partir da data em que a necessidade for
divulgada no SIGRHE.

REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE

Os candidatos tém dereuniras seguintes condigdes:

= Cidadaniaportuguesaoucidadaniaestrangeiracom presencaregularizadaem Portugal;

= Auséncia de antecedentes criminais, comprovada pelo certificado do registo criminal
nacional e, no caso de cidaddos estrangeiros, pelo certificado do registo criminal do pais de
origem emitido pelas autoridades competentes;

* Licenciatura ou diploma de ciclo de estudos reconhecido em Portugal de nivel 6 do Quadro
Europeu de Qualificagbes, preferencialmente na area de Educagdo (Ciéncias da Educagao,
Ciéncias da Educa¢do e Formacdo, Educagdo), na area geral de Ciéncias Sociais (Psicologia e
Sociologia), e na drea geral de Sadde e Protegdo Social (Educagdo Social e Servigo Social);

= Competéncias linguisticas de dominio intermédio:

v' da lingua portuguesa, devendo demonstrar capacidade de interagir com um grau suficiente
de fluéncia e espontaneidade que torna possivel a comunicagdo regular com falantes
nativos sem tensdo para ambas as partes;

v' edepelo menos dalingua inglesa.
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CARACTERIZAGAO DAS FUNCOES

Promover a integragao e o sucesso escolar dos alunos de nacionalidade estrangeira com origem fora da
CPLP ao:

1. Facilitar a comunicagao entre alunos de nacionalidade estrangeira e alunos de nacionalidade portuguesa,
professores e familias.

2. Apoiar os alunos migrantes nas suas necessidades linguisticas e sociais, considerando o seu percurso de
vida e o nivel de proficiéncia na lingua portuguesa.

3. Colaborar ativamente nos processos de intervencdo educativa, nomeadamente com a Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva (EMAEI) e o Servico de Psicologia e Orientagdo (SPO), com
vista a identificagdo das necessidades emocionais e sociais dos alunos migrantes.

4. Promover o envolvimento de todos os alunos em atividades culturais e educativas que favoregam a
familiarizagdo com os valores constitucionais portugueses, assim como com os costumes da cultura
portuguesa e das culturas dos alunos migrantes.

5. Participar na organizagao de atividades que incentivem a interculturalidade, a valorizagdao da diversidade
e a inclusdao no ambiente escolar.

6. Participar e assegurar o envolvimento direto em todas as iniciativas nacionais de capacitagdo e
acompanhamento destinadas aos mediadores.

CRITERIOS DE SELEGAO

a) Avalia¢do do portefélio com uma ponderacdo de 30%, de acordo com os subcritérios
apresentados na grelha seguinte;

b) Numero de anos de experiéncia profissional na area, com uma ponderagao de 35%, de acordo
com os subcritérios apresentados na grelha seguinte;

c) Entrevista de avaliagdo de competéncias com uma ponderagdo de 35%, de acordo com 0s
subcritérios apresentados na grelha seguinte.

Subcritérios

Avaliagao do portefélio- ponderac¢do 30% Pontos (0-20)

Experiéncia pessoal ou profissional em contextos de diversidade
étnico-cultural (8%) 6

Formagdo Profissional realizada no dmbito da area a concurso (11%): 7
Até 10H (2)

e Superiora 10H e até 30H (4)
e Superiora 30H e até 60H (6)
e Superior a 60H (8)

°

Capacitagao para Mediadores Linguisticos e Culturais promovida pela 7
Aima e pela AGSE (11%)

Anos de Experiéncia Profissional - ponderac¢do 35% Escala (0-20)
Sem experiéncia profissional 10
Até 1ano 12
Mais de 1 ano e inferior ou igual a 5 anos 15
Mais de 5 anos e inferior ou igual a 10 anos 18

Mais de 10 anos 20
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Entrevista de avaliacdo de Competéncias- 35% Escala (0-20)

Atividades a desenvolver em contexto escolar assente numa 6
perspetiva sistémica (10%)

Interesse e motivacao pelo trabalho nas dreas das Migragoes, da 6
Interculturalidade e dos Direitos Humanos (11%)

Relacionamento interpessoal e capacidade de comunicagdo (14%) 8

DISPOSIGOES FINAIS

Findo o prazo de candidatura sera divulgada na pagina do agrupamento (www.aerc.pt) a lista dos candidatos
admitidos e ndo admitidos, sendo convocados via email para a realizagdo da entrevista de avaliagdo de
competéncias.

Terminado o procedimento, a publicitacdo da lista final ordenada do concurso serd feita na pagina do
agrupamento (www.aerc.pt) e os candidatos serdo notificados via email.

AERC - Feij6, 08/09/2026




